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Praktikant (m/w) Advisory Transaction Services Hamburg 
 

Ihre Perspektive: Sie interessieren sich für die Transaktionsberatung? Dann sammeln Sie ab sofort für einen Mindestzeitraum 
von zwei Monaten oder länger erste praktische Erfahrungen bei KPMG Transaction Services. 

 

Ihre Aufgaben: KPMG Transaction Services unterstützt seine Mandanten bei der Analyse von bestehenden Chancen und Risi-
ken im Zusammenhang mit dem An- und Verkauf von Unternehmen bzw. Unternehmensteilen. Wir bieten Ihnen die Möglich-
keit, in einem Praktikum einen Einblick in die Berufspraxis unserer Transaction Services-Berater zu bekommen. Dabei möchten 
wir Sie insbesondere bei der Projektorganisation, der Datenanalyse sowie bei der Berichtserstellung im Rahmen von Kauf- und 
Verkaufstransaktionen einsetzen. 

 

Ihr Profil: Sie haben die ersten drei Semester Ihres wirtschaftswissenschaftlichen Studiums erfolgreich abgeschlossen und 
Ihre Schwerpunkte in den Bereichen Wirtschaftsprüfung, Rechnungswesen oder Finance gesetzt. Neben Ihrem im Studium 
erworbenen Fachwissen sind auch Ihre hohe Einsatz-, Lern- und Leistungsbereitschaft sowie sehr gute englische Sprachkennt-
nisse, die Sie idealerweise im Rahmen von Auslandsaufenthalten erworben haben, für die erfolgreiche Arbeit wichtig. 

 

Ihr Kontakt: Bewerben Sie sich auf www.kpmg.de/careers mit unserem Online-Bewerbungsformular oder senden Sie Ihre 
Bewerbung per E-Mail unter Angabe des Referenzcodes AdvPrakHHAUS51007445 an recruiting@kpmg.com. Für Rückfragen 
stehen Ihnen unsere Mitarbeiter vom People Centre unter 0800 5764 562 (0800 KPMG JOB) gerne zur Verfügung. 

 

Profitieren Sie von den Entwicklungsmöglichkeiten bei KPMG, einem Netzwerk rechtlich selbstständiger, nationaler 
Mitgliedsfirmen. Neben abwechslungsreichen Projekten im In- und Ausland bieten wir Ihnen Raum für Ihre persönliche 
Weiterentwicklung. Mehr wissen, mehr können – bei uns hat Erfolg, wer team- und mandantenorientiert arbeitet und 
gleichzeitig seine persönliche Entwicklung vorantreibt. 
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